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Положение 

о комиссии Управляющего Совета 

структурного подразделения «детский сад  «Иволга» 

государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской области средней общеобразовательной школы №6 города Жигулевска городского округа Жигулевск Самарской области, реализующего основные общеобразовательные программы дошкольного образования.

1. Общие положения.

1.1. Комиссия Управляющего Совета структурного подразделения «детский сад «Иволга» (далее СПДС)  является коллегиальным органом управления образовательным учреждением, реализующим принцип демократического, государственно-общественного характера управления образованием.

1.2. В своей деятельности комиссия Управляющего Совета руководствуется:

· Конституцией Российской Федерации;

· Законом РФ «Об образовании», иными нормативными правовыми актами РФ, субъекта РФ, органов  местного самоуправления;

· Типовым положением о дошкольном  образовательном учреждении;

· Уставом  ГБОУ СОШ № 6 и  настоящим Положением.

1.3 Комиссия Управляющего Совета  СПДС  (далее Комиссия) является коллегиальным органом  самоуправления, имеющим полномочия, определённые Уставом ГБОУ СОШ № 6, по решению вопросов  функционирования и развития СПДС.

1.4. Основными задачами комиссии являются:

· определение основных направлений (программы) развития СПДС;

· защита и содействие в реализации прав и законных интересов участников образовательного процесса СПДС;

· содействие в создании оптимальных условий для осуществления образовательного процесса и форм его организации в СПДС, в повышении качества образования, в наиболее полном удовлетворении образовательных потребностей населения;

· общественный контроль рационального использования выделяемых СПДС бюджетных средств;

· контроль за здоровыми и безопасными условиями обучения, воспитания и труда в СПДС;

·  содействие реализации миссии СПДС, направленной на развитие социального партнерства между участниками образовательного процесса и представителями местного сообщества.

2.Функции комиссии Управляющего Совета.

2.1.Основными функциями комиссии Управляющего Совета являются:

· согласование общеобразовательных программ дошкольного образования, основной и дополнительных, из числа рекомендованных (допущенных)  Министерством образования и науки Российской Федерации;

· утверждение  Программы  развития СПДС;

·  установление режима непосредственно-образовательной деятельности воспитанников по представлению Педагогического совета, в том числе   время начала и окончания непосредственно-образовательной деятельности;

· рассмотрение  жалоб и заявлений родителей (законных представителей) на действия (бездействие) педагогического и административного персонала СПДС;

· содействие  привлечению  внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития СПДС;

· согласование по представлению руководителя СПДС заявок на бюджетное финансирование  и сметы  расходования  средств, полученных СПДС от уставной, приносящей доход деятельности и из иных внебюджетных источников;

· заслушивание  отчета  руководителя СПДС по итогам учебного и финансового года;

· рассмотрение вопросов создания здоровых и безопасных условий обучения  и  воспитания в СПДС;

· принятие  решения  о распределении  средств  стимулирующей части  фонда оплаты труда работников СПДС (по представлению  руководителя СПДС);

· участие   в подготовке и утверждении Публичного отчёта.

3. Состав и формирование комиссии Управляющего Совета.

3.1 Комиссия Управляющего Совета формируется  с использованием  процедур выборов, делегирования  и кооптации.  

3.2 Комиссия Управляющего Совета состоит  из избираемых членов, представляющих: представителей от родителей (законных представителей) воспитанников, представителей от работников СПДС.  В состав Комиссии входит руководитель СПДС, а также делегируемый представитель Учредителей. Также в состав Комиссии по  представлению  Учредителей или избранных членов комиссии  могут быть кооптированы  представители  местной общественности, чья  профессиональная и (или) общественная деятельность, знания,  возможности  могут позитивным образом содействовать функционированию  и развитию СПДС.  

3.3  Комиссия   состоит   из   7   членов.

3.4. Члены Комиссии работают на общественных началах.  Деятельность членов Комиссии основывается на принципах добровольности участия в его работе,  коллегиальности принятия решений, гласности.  Члены Комиссии не получают вознаграждения за работу в Комиссии.  

3.5. Член  Комиссии, не посещающий  заседания без уважительных причин, может быть выведен из его состава по решению Комиссии.

Член Комиссии  выводится из его состава  по решению Комиссии в следующих случаях:

· по его желанию, выраженному  в письменной форме;

· при отзыве  представителя  Учредителя;

· при  увольнении с работы руководителя СПДС  или увольнении работника СПДС,  избранного членом Комиссии,  если они не могут  быть кооптированы в  состав Комиссии  после увольнения;

· в случае  совершения  противоправных действий, несовместимых с членством в Комиссии;

· при выявлении следующих обстоятельств, препятствующих  участию члена Комиссии в работе Комиссии: лишение родительских прав, судебное запрещение  заниматься педагогической  и иной деятельностью, связанной с работой с детьми, признание по решению суда недееспособным, наличие неснятой или непогашенной судимости за совершение  уголовного преступления.

3.6. Комиссию возглавляет Председатель, избираемый тайным голосованием из числа членов Комиссии большинством голосов.

Представитель Учредителя, руководитель и работники СПДС не могут быть избраны Председателем Комиссии.

3.7. Председатель Комиссии организует и планирует его работу, созывает заседания Комиссии и председательствует на них, организует на заседании ведение протокола. Подписывает решения Комиссии, контролирует их выполнение.

3.8. В случае отсутствия Председателя Комиссии его функции осуществляет его заместитель, избираемый из числа членов Комиссии большинством голосов.

3.9. Для ведения текущих дел члены Комиссии избирают из своего состава секретаря Комиссии, который обеспечивает протоколирование заседаний Комиссии, ведение документации Комиссии, подготовку заседаний.

4. Организация работы комиссии Управляющего Совета.

4.1. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в полугодие, а также по инициативе председателя или по требованию руководителя СПДС, представителя  Учредителя, четверти (или более) членов Комиссии.

Дата, время, повестка заседания Комиссии, а также необходимые материалы доводятся до сведения членов Комиссии не позднее, чем за 3 дня до заседания Комиссии.

Секретарь Комиссии имеет не менее одного приемного дня в неделю, заместитель председателя Комиссии не реже 2 приемных дней в месяц, председатель Комиссии - один приемный день не реже 1 раза в месяц.

4.2. Решения Комиссии считаются правомочными, если на заседании Комиссии присутствовало не менее половины его членов.

5.Права и ответственность члена комиссии Управляющего Совета.

5.1. Член Комиссии имеет право:

· принимать участие в обсуждении и принятии решений Комиссии,  выражать в письменной форме своё особое мнение, которое приобщается к протоколу заседания Комиссии;

· требовать от администрации СПДС предоставления всей необходимой для участия в работе Комиссии информации по вопросам,  относящимся к компетенции Комиссии;

· присутствовать на заседании Педагогического Совета СПДС с правом совещательного голоса;

· досрочно выйти из состава Комиссии по письменному уведомлению председателя.

5.2. Член Комиссии обязан принимать активное участие в деятельности Комиссии. Действовать при этом добросовестно и рассудительно. 

  5.3 Член Комиссии несёт ответственность:

· за  соблюдение   законодательства  РФ;

· за компетентность принимаемых решений.

6. Делопроизводство   комиссии Управляющего Совета.

6.1. Ежегодный план работы  Комиссии

6.2. Протокол заседания Комиссии подписывается председательствующим на заседании и секретарем.

6.3 Постановления и протоколы заседаний Комиссии включаются   в номенклатуру дел СПДС и доступны для ознакомления всем членам Комиссии, а также любым лицам, имеющим право быть избранными в члены Комиссии (работникам СПДС,  родителям и (законным представителям) воспитанников СПДС.

	
	

	
	

	
	


